
 

 

 

 

 

CURSOS MORFOPSICOLOGÍA: 
 

Objetivo 
 

La cara es el espejo del alma. En ella, no solo se leen todas las emociones del momento sino 

también lo que somos internamente, nuestros defectos y virtudes, nuestras aptitudes y nuestro 

temperamento. 

El estudio de esta ciencia potencia el autoconocimiento de la inteligencia, emociones, 

instintos y aptitudes. Nos permite, por tanto, educar nuestra sensibilidad, mejorar 

nuestras relaciones, tanto personales como profesionales, y, en lo que cabe, perfeccionar 

nuestra personalidad. 

Estos conocimientos le permitirán mejorar sus relaciones profesionales, generar motivación 

y confianza, determinar la potencialidad infantil y juvenil, mejorar la toma de decisiones, 

las negociaciones, establecer la complementariedad o el antagonismo de un grupo de 

profesionales que trabajen juntos,… 

 

 
 

RELACIÓN ACTUAL DE CURSOS ÁREA DE MORFOPSICOLOGÍA: 
 
1.- INICIACIÓN A LA MORFOPSICOLOGÍA. 
2.- MORFOPSICOLOGÍA APLICADA A LA SELECCIÓN DE PERSONAL 
3.- MORFOPSICOLOGÍA APLICADA A LA FORMACIÓN 
4.- MORFOPSICOLOGÍA APLICADA A LA VENTA 

 

 
1.- INICIACIÓN A LA MORFOPSICOLOGÍA  
 

 

Dirigido  
 

Este curso está dirigido a todas las personas que se relacionan con los demás especialmente si 

tienen ocupaciones directivas, comerciales, sociales, clínicas o pedagógicas. 

Duración: 8 horas 
 
Programa 

 

1. Introducción 
 

2. Las tres zonas del rostro 
 

3. El modelado 
 

4. Dilatación – Retracción 
 

5. El marco y los receptores 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

2.- MORFOPSICOLOGÍA APLICADA A LA SELECCIÓN DE PERS ONAL  
 

 
 

Dirigido  
 

Este curso está dirigido a Directores de Recursos Humanos, Consultores, técnicos de 

selección de personal, directores de Departamento o todas aquellas personas que tengan que 

ver con selección de personal. 

 

Duración: 8 horas 
 

Programa 
 

1. Introducción 
 

2. Las tres zonas del rostro 
 

3. El modelado 
 

4. Dilatación – Retracción 
 

5. El marco y los receptores 
 

6. Descripción de las competencias necesarias para puestos de trabajo más habituales 
 

7. Como aplicar lo aprendido en selección de personal según las competencias 

fijadas por la empresa según el puesto del que se trate. 

 

 

 

 

3.- MORFOPSICOLOGÍA APLICADA A LA FORMACIÓN  
 
Dirigido  

 

Este curso está dirigido a Maestros e Instructores y todas aquellas personas que tengan que 

ver con formación a todos los niveles. 

 

  Duración: 8 horas 
 
Programa 

 

1. Introducción 
 

2. Las tres zonas del rostro 
 

3. El modelado 
 

4. Dilatación – Retracción 
 

5. El marco y los receptores 
 

6. Descripción de diferentes tipos de alumnos 
 

 
Como aplicar lo aprendido para formación según la morfología del alumno. 
 



 

 

 

4.- MORFOPSICOLOGÍA APLICADA A LA FORMACIÓN  
 
 
Dirigido  

 

Este curso está dirigido a Directores de Recursos Humanos, Consultores, técnicos de selección de 

personal, directores de Departamento o todas aquellas personas que tengan que ver con selección de 

personal. 

 

  Duración: 8 horas 
 

Programa 
 

1. Introducción 
 

2. Las tres zonas del rostro 
 

3. El modelado 
 

4. Dilatación – Retracción 
 

5. El marco y los receptores 
 

6. Tipos de clientes 
 

7. Como aplicar las diferentes técnicas de venta según los rasgos morfopsicológicos del 
cliente 

 

 

 
 

 


